
IHK Fachlagerist Prüfung 2024 Praktisch – Lösungen

Teil A: Warenannahme und Wareneingangskontrolle

Aufgabe A1
a) Vergleichen Sie die Lieferpapiere mit der Bestellung und listen Sie alle Abweichungen auf, wie z.B. Unterschiede in der Menge,
Artikelnummern, Chargen oder MHD. (4 Punkte)
b) Bei Überschreitung des MHD kann die Ware nicht mehr verkauft oder verwendet werden, was zu Verlusten führt. Weiteres
Vorgehen: Rücksprache mit dem Lieferanten, Rücksendung der Ware oder Sondervereinbarungen treffen. (4 Punkte)

Aufgabe A2
a) Volumenberechnung: 40 cm × 30 cm × 25 cm = 30.000 cm³ = 30 Liter. (3 Punkte)
b) Gesamtgewicht: 120 Kartons × 2,3 kg = 276 kg. Tragfähigkeit der Palette muss mindestens 276 kg betragen. (4 Punkte)
c) Lagerbedingungen: Empfohlene Temperatur und Luftfeuchtigkeit, um Schäden an der Elektronik zu vermeiden. (2 Punkte)

Aufgabe A3
a) Mängelbericht: Kurze, präzise Beschreibung der Schäden und fehlenden Teile, mit Bitte um Ersatzlieferung oder Gutschrift. (5
Punkte)
b) Interne Schritte: Dokumentation der Mängel, Information an die Lagerleitung, ggf. Sperrung der betroffenen Ware. (3 Punkte)

Teil B: Lagerprozesse und Lagerorganisation

Aufgabe B1
Zeichnen Sie eine Skizze des Lagers mit klar gekennzeichneten Bereichen und Sicherheitszonen. (10 Punkte)

Aufgabe B2
a) FIFO: First In, First Out – ältere Waren zuerst. FEFO: First Expired, First Out – Waren mit kürzerem MHD zuerst. (4 Punkte)
b) Verderbliche Waren: FEFO, um Verderb zu vermeiden. Saisonale Textilware: FIFO, um Lagerbestände zu aktualisieren. (4
Punkte)

Aufgabe B3
a) Vorteile LVS: Effizienzsteigerung, Bestandsgenauigkeit, verbesserte Nachverfolgbarkeit. (3 Punkte)
b) Prozessskizze: Wareneingang, Prüfung, Erfassung im LVS, Zuweisung eines Lagerplatzes, Einlagerung. (4 Punkte)

Teil C: Kommissionierung und Versand

Aufgabe C1
Erstellen Sie eine Pickliste mit Artikelnummer, Menge und Lagerort für 10 Positionen. (8 Punkte)

Aufgabe C2
a) Volumenberechnung: 150 Pakete × 0,072 m³ = 10,8 m³. (3 Punkte)
b) Versandkosten: 11 m³ × 25 € = 275 €. (3 Punkte)
c) Verpackungskosten: 150 Pakete × 1,20 € = 180 €. Gesamtkosten: 275 € + 180 € = 455 €. (3 Punkte)

Aufgabe C3
a) Vorgehen: Sofortige Sicherung der Stelle, Meldung an Vorgesetzte, Einsatz von Bindemitteln, Entsorgung nach Vorschrift. (5
Punkte)
b) Dokumentation: Fotos, Schadensbericht, Meldung an die Instandhaltung. (3 Punkte)

Teil D: Wirtschafts- und Sozialkunde

Aufgabe D1
Erläutern Sie die Aufgaben der IHK: Unterstützung der Ausbildung, Durchführung von Prüfungen, Beratung von Unternehmen. (7
Punkte)

Aufgabe D2
a) Arbeitszeitgesetz: Max. 8 Stunden täglich, 11 Stunden Ruhezeit, Pausenregelungen. (3 Punkte)
b) Konfliktlösung: Gespräch mit dem Azubi, Überprüfung der Arbeitszeiten, Anpassung der Arbeitspläne. (3 Punkte)

Aufgabe D3
a) Arbeitgeberanteil: 1.850 € × 20 % = 370 €. (3 Punkte)
b) Nettolohn: 1.850 € - (18 % + 2 %) = 1.480 €. (3 Punkte)

Aufgabe D4
Ablauf Betriebsversammlung: Begrüßung, Berichte, Diskussion, Beschlüsse. Mitbestimmungsrechte: Mitwirkung bei
Arbeitszeitregelungen, Mitbestimmung bei sozialen Angelegenheiten. (6 Punkte)


